
 1 

SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ 

 İÇ DEĞERLENDİRME RAPORU 

(Ocak sonunda teslim edilir.) 

 

1. İletişim Bilgileri 

Birimin Web adresi:  http://sbe.nny.edu.tr/index.php 

Birimin Bologna Kataloğu Adresi:  https://obs.nny.edu.tr/oibs/bologna/  

Birim Yöneticisinin  

Adı Soyadı: Doç. Dr. Dilek S. YAMAÇLI 

Adresi: Nuh Naci Yazgan Üniversitesi 

E-postası: dsurekci@nny.edu.tr 

2. Misyonu, Vizyonu, Değerleri ve Hedefleri  

Nuh Naci Yazgan Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü vizyonu; ulusal ve uluslararası 

standartları gözeten, öğrenci odaklı eğitim-öğretim ve araştırma faaliyetleri yürüten, sanayi ile 

iş birliği yapan, çevreye duyarlı, toplumsal ve etik değerlere saygılı, mensubu olmaktan gurur 

duyulan öncü bir Enstitü olmaktır. 

Nuh Naci Yazgan Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü misyonu; eğitim, araştırma-

geliştirme, toplumsal katkı ve yönetim alanlarında olmak üzere şunlardır: 

Eğitim alanında; ulusal ve uluslararası standartları gözeten, öğrenci odaklı, bilgi, beceri ve 

yetkinliği olan, Atatürk İlke ve İnkılaplarına bağlı, evrensel ve etik değerlere önem veren, 

çevre bilinci taşıyan, uzmanlar yetiştirmek, 

Araştırma alanında; ulusal ve uluslararası nitelikte bilgiyi değere dönüştüren tezler ve projeler 

geliştirmek, Türkiye’nin katma değerinin yükselmesine katkı sağlamak, 

Toplumsal katkı alanında;  hane halkı, kamu ve özel sektörler olmak üzere tüm paydaşlarına 

ve topluma artı değer katmak, 

Yönetim alanında; paydaş katılımına önem vermek, şeffaf, demokratik anlayışla hizmet 

vermektir. 

Nuh Naci Yazgan Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü temel değerleri: Vakıf 

anlayışıyla hareket etmek, öğrenci odaklı eğitim-öğretim faaliyetleri yürütmek, eğitim 

süreçlerini sürekli iyileştirmek, ulusal ve uluslararası kalite standartlarını korumak, liyakat, 

şeffaflık ve katılımcılığı önemsemek, çevreye saygılı ve toplum odaklı olmak, farklılıklara 

saygılı olmak, ifade özgürlüğünü önemsemek, etik değerleri korumak ve paydaş 

memnuniyetini sağlamaktır. 

 

http://sbe.nny.edu.tr/index.php
https://obs.nny.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=074733336311143777732206333423767937763332853768638888355403555538824344403438835475311053888034408344443732234388389203111236720
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Nuh Naci Yazgan Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü kalite politikası; Üniversitenin 

misyon, vizyon ve temel değerleriyle uyumlu, çağın ihtiyaçlarına uygun, yenilikçi, yaratıcı, 

öğrenci odaklı eğitim-öğretim faaliyetleri yürütmek, bilgiyi değere dönüştürmek, eğitim-

öğretim süreçlerini sürekli iyileştirmek, sosyal etkinlikler düzenlemek, birimde kalite anlayışı 

oluşturmak ve sürekliliğini sağlamak, Atatürk İlke ve İnkılaplarına bağlı kalmak, paydaş 

katılımına, toplumsal değerlere, çevreye, evrensel ve etik değerlere önem vermektir. 

3. Tarihsel Gelişimi  

Nuh Naci Yazgan Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü, Yüksek Öğretim Kurumunun 

09.08.2012 tarihli Genel Kurul toplantısı ile lisansüstü eğitim ve öğretime başlamıştır. 

Enstitümüzde İşletme Tezli Yüksek Lisans, İktisat Tezli Yüksek Lisans, Siyaset Bilimi ve 

Kamu Yönetimi Tezli Yüksek Lisans, İşletme Yönetimi Tezsiz Yüksek Lisans, İktisat Tezsiz 

Yüksek Lisans ve Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Tezsiz Yüksek Lisans Programları 

bulunmaktadır. 

Nuh Naci Yazgan Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü İşletme ve İktisat Yüksek Lisans 

Programlarına 2012-2013 eğitim-öğretim yılında ilk öğrencilerini almıştır. Siyaset Bilimi ve 

Kamu Yönetimi Tezli ve Tezsiz Yüksek Lisans Programlarına ise ilk kez 2018-2019 Eğitim 

Öğretim Yılı Güz Yarıyılında öğrenci başvuruları kabul edilmiştir. Sosyal Bilimler 

Enstitüsünde belirtilen 6 (altı) lisansüstü program ile eğitim-öğretime devam edilmektedir.    

 

4. Birimin Organizasyon Yapısı 

Müdür: Doç. Dr. Dilek SÜREKÇİ YAMAÇLI 

Enstitü Kurulu 

- Doç. Dr. Dilek SÜREKÇİ YAMAÇLI, İktisat ABD Başkanı. 

- Doç. Dr. Onur GÖZBAŞI, İşletme ABD Başkanı. 

- Dr. Öğr. Üyesi Serkan AKILLI, Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Başkanı. 

Enstitü Yönetim Kurulu 

- Doç.Dr. Dilek SÜREKÇİ YAMAÇLI (Müdür) 

- Dr. Öğr. Üyesi Mustafa OKUR (Üye) 

- Dr. Öğr. Üyesi Ceren AYDEMİR (Üye) 

- Dr. Öğr. Üyesi Bekir ÇELİK (Üye) 
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5. Öğrenciler 

Tablo 1. Yüksek Lisans Programına Alınan Öğrenci ve Programdan Mezun Sayıları 

 2015 2016 2017 2018 2019 

1.sınıf öğrencisi
 

29 44 17 14 29 

Mezun 11 15 36 40 23 

Not: ÖİDB’den alınız.  

Tablo 2. Öğrenci ve Mezun Sayıları  

Yıl 
Lisansüstü Toplam 

Öğrenci Sayısı 

Mezun Sayıları 

Y. Lisans Doktora 

2015 144 11 - 

2016 174 15 - 

2017 162 36 - 

2018 88 40 - 

2019 68 43 - 

Not: ÖİDB’den alınız.  

Tablo 3. Erasmus+ Programında Anlaşmalı Olduğumuz Üniversiteler 

Üniversite Anlaşma Yılı 

Angel Kanchev University Of Ruse 31.03.2014 

University of Foggia 25.11.2014 

Powıslanski College in Kwidzyn 22.05.2014 

BKF University of Applied Sciences 10.07.2014 

Danubıus University Galati 10.07.2014 

University of Foggia 2014 

Radom Academy of Economics 2014 
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6. Alt Yapı 

Tablo 4. Enstitüde Bulunan Alt Yapı Olanakları 

Alt Yapı  Sayı 

Öğretim Elemanı Odası 18 

Derslik 22 

Projeksiyon Sınıflarda mevcut 

Bölüm Bilgisayarı 3 

Bilgisayar Laboratuvarı 1 adet 61 bilgisayarlı  

Diğer Laboratuvarı - 

*Enstitü İİBF Binası alt yapı olanaklarından yararlanmaktadır. 

7. Program Etkinlikleri 

Tablo 5. Program Etkinlikleri  

Etkinlik Adı Sayı Toplam Katılımcı Sayısı 

Konferans 15 1005 

Söyleşi 2 256 

Sosyal Sorumluluk Projesi 3 75 

TÜBİTAK Öğrenci Projesi 1 30 

Bölüm Öğrencileriyle 

Sosyalleşme Etkinlikleri 

(Kahvaltı-Yemek)  

6 225 

8. Dış Paydaşlar 

Tablo 6. Program Dış Paydaş Listesi 

Bakanlıklar 

Müsteşarlıklar 

Kayseri Valiliği 

Yerel Yönetimler 

İl Emniyet Müdürlüğü 

İl Milli Eğitim Müdürlüğü 

İl Kültür Müdürlüğü 

Kayseri Sanayi Odası 

Kayseri Ticaret Odası 

Kayseri Serbest Bölge Müdürlüğü 

Kayseri Organize Sanayi Bölgesi 

ORAN Kalkınma Ajansı 

Özel Sektör Kuruluşları 

Üniversiteler 

TÜBİTAK 

Sivil Meslek Kuruluşları 

Basın Yayın Kuruluşları 

Kayseri Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü 
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Öğrenci Aileleri 

Mezunlar 

YÖK 

ÖSYM 

Bankalar 

 

9. Tamamlanan Tezler 

Tablo 7. Tamamlanan Tezler Listesi 

Sayı     
 Öğrenci 
No 

 
BİLİM 
DALI 

 
ADI SOYADI 

TEZ 
DANIŞMANI 

 
TEZ ADI 

 
TEZ ONAY TARİHİ 

1 16811081 İŞLETME Birol TOPLU Dr. Öğr. 
Üyesi Burcu 
ORALHAN 

En Verimli Solucan Gübresinin 
Tespitinde Besin Seçimi 
Üzerine Bir Araştırma 

26.09.2019 

2 13811021 İŞLETME Derya 
GAZİOĞLU 

Dr. Öğr. 
Üyesi Burcu 
ORALHAN 

Aile Şirketlerinde profesyonel 
yönetim anlayışının 
incelenmesi ve Kayseri ilinde 
bir uygulama 

25.09.2019 

3 15811076 İŞLETME Asım Cengiz 
GÜR 

Dr. Öğr. 
Üyesi Burcu 
ORALHAN 

Telekomünikasyon Sektöründe 
Hizmet Kalitesinin Servqual 
Ölçeği ile Ölçülmesi: Kayseri 
Örneği 

26.09.2019 

4 16811080 İŞLETME Ali Osman ÇİM Dr. Öğr. 
Üyesi Burcu 
ORALHAN 

Kayseri'de Faaliyet Gösteren 
Firmaların İhracatta 
karşılaştıkları Lojistik Sorunlar 

20.09.2019 

5 13811018 İŞLETME Sevil KAYA Doç. Dr. 
Fatih 
ERTUGAY 

Müşteri Memnuniyetinin 
Ölçümü Kayserigaz Örneği 

20.09.2019 

6 16821015 İKTİSAT Behiye Özge 
SARIKAYA 
BÜTÜN 

Prof.Dr. 
Emine 
KILAVUZ 

Girişimci ve Yenilikçi Üniversite 
Endeksinde Yeni Nesil 
Üniversite Değerlendirmesi 

11.07.2019 

7 15821012 İKTİSAT Nimet 
CANTÜRKÜNCÜ 
KORAŞ 

Prof.Dr. 
Emine 
KILAVUZ 

Dışa Açıklığın İstihdam 
Üzerindek Etkisi: BRICS-T 
Örneği 

11.07.2019 

8 14811053 İŞLETME Şükrü 
Abdurrahman 
BAYRAKTAR 

Prof. Dr. 
Mustafa 
SAATÇİ 

Ticari İstihbarat ve Kayseri'de 
Bir Uygulama 

11.07.2019 

9 17811088 İŞLETME Onur Coşgun Dr. Öğr. 
Üyesi Kumru 
UYAR 

Kamu, Özel ve Yabancı 
Sermayeli Bankalarda Marka 
Denkliğine Yönelik Bir 
Uygulama 

15.04.2019 

10 17811082 İŞLETME Nuh Mehmet 
ÖZLÜ 

Dr. Öğr. 
Üyesi Burcu 
ORALHAN 

Banka Marka İmajı ile Marka 
Denkliği Arasındaki İlişkinin 
İncelenmesi: Kayseri İlinde Bir 
Uygulama 

26.06.2019 

11 15811063 İŞLETME Aslıhan 
KARAKUŞ 

Dr.Öğr. 
Üyesi 
Hayrettin 

Hizmet Kalitesi  ve Marka 
Bağlılığı Arasındaki İlişki: 
Şehirlerarası Yolcu Taşıma 

21.06.2019 
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10. Tamamlanan Dönem Projeleri 

Tablo 8. Tamamlanan Dönem Projeleri Listesi 

Sayı   
Öğrenci 
No 

 
BİLİM 
DALI 

 
ADI SOYADI 

DÖNEM 
PROJESİ 
DANIŞMANI 

 
DÖNEM PROJESİ ADI 

 
ONAY TARİHİ 

1 14811053 İŞLETME SAİT ENGİN 
YAVUZ 

Doç. Dr. 
Erkan KÖSE 

AHP VE TOPSIS YÖNTEMLERİ 
İLE TEDARİKÇİ SEÇİMİ 

29.01.2019 

2 17811088 İŞLETME GÜLCAN 
KUVVETLİ 

Doç. Dr. 
Erkan KÖSE 

AHP VE TOPSIS YÖNTEMLERİ 
İLE ARAÇ SEÇİMİ 

29.01.2019 

3 17811082 İŞLETME BURCU BAYAM Doç. Dr. 
Erkan KÖSE 

AHP VE VIKOR YÖNTEMLERİ 
İLE PERSONEL SEÇİMİ 

29.01.2019 

 

UZUNOĞLU Sektöründe Bir Uygulama 

12 14811037 İŞLETME Çağrı Furkan 
UMDU 

Prof. Dr. 
Mustafa 
SAATÇİ 

AVM'lerin Küçük İşletmelere 
Etkisi: Kayseri İli Örneği 

18.06.2019 

13 16811078 İŞLETME Hande 
ENDİRLİK 

Dr. Öğr. 
Üyesi Ceren 
AYDEMİR 

İşe Adanmışlığın Kişi-Örgüt 
Üzerindeki Etkisi 

21.06.2019 

14 17821025 İKTİSAT Onur 
KORKMAZ 

Prof. Dr. 
Alper ASLAN 

Savunma Harcamaları- 
Ekonomik Büyüme İlişkisinin 
Analizi: Dini Perspektif Odaklı 
Çalışma 

18.04.2019 

15 16811079 İŞLETME Ahmet ÖZSOY Doç. Dr. 
Onur 
GÖZBAŞI 

Kurumsal Yönetişim ve Firma 
Değeri Etkileşimi: BİST İmalat 
Sektöründe Bir Uygulama 

30.05.2019 

16 15811075 İŞLETME Miraç Alper 
BÜYÜKTÜRK 

Dr. Öğr. 
Üyesi Burcu 
ORALHAN 

Avrupa Birliği Ülkeleri Ve 
Türkiye'nin İnovasyon 
Performansının Çok Kriterli 
Karar Verme Yöntemleriyle 
Kıyaslanması 

22.03.2019 

17 16821022 İKTİSAT Hayati ATLI Prof. Dr. 
Alper ASLAN 

Endüstri 4.0'ın İmalat Sanayi 
Alt Sektörler Uyumluluğu 

12.03.2019 

18 16821016 İKTİSAT Furkan BÜTÜN Prof. Dr. 
Alper ASLAN 

Futbol Takımlarının Süper Lig 
Puan Durumları İle Piyasa 
Değeri Arasındaki İlişkinin 
Analizi 

12.03.2019 

19 13811012 İŞLETME Okan METİN Doç. Dr. 
Onur 
GÖZBAŞI 

Aktif Olarak Yönetilen Ve Pasif 
Olarak Yönetilen Yatırım 
Fonlarının Performanslarının 
Değerlendirilmesi 

28.01.2019 

20 17811086 İŞLETME Mustafa Ahmet 
HAMURCU 

Doç. Dr. 
Onur 
GÖZBAŞI 

Spot Eletrik Piyasalarında Iot 
Destekli Talep Tahminlerine 
Göre Fiyatlama 

9.01.2019 


